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1.1. Informe executiu del Grau en Enginyeria de Bioprocessos Alimentaris (GEBA)

Principals indicadors

Valor objectiu
Id. Indicador Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 22-23 Curs 23-24 Curs 24-25 (v.0)
9.1 Taxa d'abandonament NA 35%
9.3 Taxa de graduacié SD 47,37% 50%
9.4 Taxa d'abandonament alumnat NA NA NA 359%
de 1r curs
Durada mitjana dels estudis (en
9.6 CUrsos) 4,00 4,40 4,25 5,00 NA 5,00
Percentatge de dones a
9.7 matriculades 58,82% 71,43% 71,43% 48,53% 48,51% 50%
Satisfaccio global de les
9.9 persones graduades amb la SD 8,00 9,50 SD SD 8
titulacio
0, i i '
13.1 | %o de participacio de l'alumnat | g, 210, 50,00% 52,38% 51,49% 50%
en la tutoria academica
Taxa de rendiment del TFG (%
19.2 | credits aprovats/credits 75,00% 66,67% 66,67% 70%
matriculats)
20.1 | Matricula de nou accés NA NA NA 40
Demanda en 1a opcio juny /
20.2 | el NA NA NA 1,1
20.3 | Nombre d'ingressos 1a opcio NA NA NA 35
20.4 | Nota de tall de la 1a assignacié | NA NA NA 6
20.5 | Nota mitjana d’accés NA NA NA 8,5
o - -
21.4 | Hores impartides per PRI | g¢ 570y, 73,70% 70,99% 76,49% 50%
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Valoracio del curs 2024-25:

Els resultats del curs 24-25 mostren una millora significativa en I'eficiéncia i la qualitat del PDI (Personal Docent i Investigador), perod una tendéncia
negativa en la taxa de graduacid i la demanda inicial d'accés, amb un augment en la taxa d'abandonament general.

1. Indicadors de Rendiment i Eficiéncia Académica

Taxa d'abandonament (9.1): El valor absolut és del 59,26%, la qual cosa esta molt per sobre tant del valor objectiu (35%) com del valor Ilindar
(40%). Respecte a I'any anterior (54,17% en el 23-24), aquesta taxa ha augmentat, indicant un deteriorament en la retencié global de I'alumnat.
Taxa de graduacié (9.3): El valor absolut en 24-25 és del 14,81%), molt baix si es compara amb I'objectiu del 50% i el llindar del 40%. Relativament,
aquesta taxa va disminuir significativament des del 20,83% registrat en 23-24. Aquests valors son conseqliéncia de la Taxa d'abandonament alumnat
de 1r curs (9.4) d'anys anteriors. Aquest curs, la taxa d’abandonament de ler curs es situa en un valor absolut de 40,54%. Si bé esta per sobre de
I'objectiu (35%), es manté per sota del llindar (45%). El més notable és el canvi relatiu, ja que aquesta taxa va disminuir des del 50,00% registrat
en 23-24, la qual cosa suggereix una millor retencio en el primer any. Algunes d’aquestes dades s’han de prendre amb precaucié degut a que fins el
curs 2023-24 I'alumnat del GEBA no accedia per aquesta titulacié sind per I'agrupacié d’estudis del GEBA/GTBA.

2. Indicadors de Qualitat Docent i Satisfaccio

Participacié de I'alumnat en la tutoria académica (13.1): El 51,49% compleix amb el valor objectiu (50%). En termes relatius, aquest indicador va
experimentar un augment massiu, venint d'un nivell molt baix del 16,18% en el curs 23-24. Taxa de rendiment del TFG (19.2): El valor absolut de
66,67% esta per sobre del llindar (60%) perd encara per sota de l'objectiu (70%). Respecte a I'any anterior (42,86% en 23-24), s'observa un
increment significatiu en la taxa de credits aprovats en el TFG. Percentatge de dones (9.7): El valor absolut és del 48,51%, molt proper a I'objectiu
del 50%. Relativament, es manté estable en comparaciéo amb el 48,53% del 23-24. % Hores impartides per PDI Doctor (21.4): El valor és molt alt,
assolint el 76,49%, superant ampliament tant I'objectiu (50%) com el llindar (40%). Relativament, aquest percentatge va augmentar notablement
des del 65,92% del curs 23-24.

3. Indicadors d' Accés i Demanda

Matricula de nou accés (20.1): Amb 42 estudiants, esta lleugerament per sobre de I'objectiu de 40. Relativament, aquest niUmero va disminuir
lleugerament respecte als 44 del curs 23-24. Demanda en 1a opcié / oferta (20.2): La ratio és de 0,60, la qual cosa indica que la demanda és menor
que l'oferta, quedant per sota del valor objectiu (1,1) i del llindar (0,9). Relativament, la ratio de demanda va disminuir respecte al 0,75 de 23-24.
Nombre d'ingressos 1a opcié (20.3): hi van haver 21 ingressos, la qual cosa esta per sota tant de I'objectiu (35) com del llindar (30). Relativament,
la xifra d'ingressos va disminuir respecte als 29 del curs 23-24. Nota de tall de la 1a assignacié (20.4): La nota de tall és de 5,80, un valor proper a
I'aprovat minim i lleugerament per sota de I'objectiu de 6. Relativament, la nota de tall va augmentar des de 5,00 en 23-24. Nota mitjana d'accés
(20.5): La mitjana és de 7,53, per sota de I'objectiu de 8,5. Relativament, la nota mitjana va augmentar lleugerament des de 7,37 en 23-24.
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En resum, tot i que el curs 24-25 reflecteix millores notables en la taxa d’abandonament de 1ler curs, la qualitat del professorat (major % de PDI
Doctor), i la participacid en tutories, aquests avencos es contraposen a un empitjorament en les taxes d'abandonament general i graduacid, juntament
amb una reducci6 en la demanda de nou accés i el nombre d'ingressos. La planificacié d’accions de millora pel curs 25-26 hauria de permetre reduir
la taxa d'abandonament.

Planificacié d’accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia

Accions a portar a terme

2025.26-GEBA-
1.2-M1

millora

Millora recuperada
(2024.25-GEBA-
1.2-M1)

CP 25-26 / PLED

Desenvolupar accions dirigides a millorar
la taxa de resposta de les enquestes de
satisfaccio, especialment

entre els estudiants, perd també entre el
professorat.

Oportunitat de millora Proposta de millora

Augmentar la participacié en les
enquestes.

Fer un seguiment de la participacié
en les enquestes mentre aquestes
estan obertes.

Definir assignatures clau amb un
gran numero de matriculats i
demanar al professorat responsable
que cedeixi uns minuts de
|'assignatura per tal que I'alumnat
respongui les enquestes a l'aula a
través del seu mobil.

2025.26-GEBA-
3.1-M1

Pla d'accié GEBA (JE
29.10.25)

Fer un pla d'estudis i metodologies més
atractives per tal de retenir-los

PAGO1: Reforma Pla d'Estudis i
Metodologies

Establir reunions peridodiques amb el
Consell de titulacioé

2025.26-GEBA-
3.1-M2

Pla d'accié GEBA (JE
29.10.25)

Fer el grau més atractiu pels estudiants
per tenir més estudiants de 1a opcid

PAGO02: Establir el "Club GEBA"
d'empreses del sector

Reunir empreses del sector amb
implicacio

2025.26-GEBA-
3.1-M3

Pla d'accié GEBA (JE
29.10.25)

Fer el grau més atractiu pels estudiants
per tenir més estudiants de 1a opcid

PAGO03: Implementar un pla de
marqueting diferenciat

Trobar un responsable i definir una
campanya de marqueting

2025.26-GEBA-
3.1-M4

Pla d'accié GEBA (JE
29.10.25)

Fer el grau més atractiu pels estudiants
per tenir més estudiants de 1a opcid

PAGO04: Establir un equip d'intervencid
de PDI

Establir una llista prioritzada
d'instituts i identificar el contingut
de

formacié pel PDI

2025.26-GEBA-
6.2-M1

Pla d'accié GEBA (JE
29.10.25)

Retencio d'alumnat

PAGO5: Involucrar I'alumnat del GEBA

Reunir I'alumnat del GEBA

IES 2024-25
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Procedéncia
millora

Oportunitat de millora Proposta de millora Accions a portar a terme

Millora recuperada

(2023.24-GEBA- Separar I'alumnat del GEBA de les

2025.26-GEBA- 7.2-M1) La Taxa d'abandonament alumnat de 1r . e .

7 2-M1 curs esta per sobre del valor llindar assignatures de formau_o basica que Peticio al VR de PDI
Revisi6 del QdC (Id encara queden compartides amb el GEQ.
9.4)

2025.26-GEBA- Pla d'accié GEBA (JE Crear comunitat GEBA PAGO06: Involucrar els egressats del Incloure els alumni del GEBA en
7.2-M2 29.10.25) GEBA esdeveniments de I'Escola

IES 2024-25
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1.2. Informe executiu del Grau en Enginyeria Mecanica (GEM)

Valor objectiu
Id. Indicador Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 22-23 (V.0)
9.1 Taxa d'abandonament 18,03% 12,90% 16,39% 20%
9.3 Taxa de graduacio 50%
9.4 |laxadabandonamentalumnat |54 30, 15,87% 15,15% 20%
de 1r curs
Durada mitjana dels estudis (en
2.6 cursos) 500
9.7 Percentatge de dones 50%
matriculades
Satisfaccid global de les
9.9 persones graduades amb la 8
titulacid
% de participacié de 'alumnat a
131 | on Ia tutoria académica S
Taxa de rendiment del TFG (%
19.2 | crédits aprovats/credits 70%
matriculats)
20.1 | Matricula de nou accés 65 66 76 65
20.2 Demanda en 1a opci6 juny / 1,72 1,1
oferta
20.3 | Nombre d'ingressos 1a opcio 68 60
20.4 | Nota de tall de la 1a assignacid 7,49 7,79 7,5
20.5 | Nota mitjana d’accés 8,26 9,10 9,68 8,5
5 - -
21.4 | Horesimpartides per POL 157 0105 68,75% 57,28% 53,07% 57,23% 50%

Valoraci6 del curs 2024-25:

En el Grau en Enginyeria Mecanica (GEM) la nota de tall s’ha estabilitzat per sobre de 7.5, amb un valor de 7.8 per al curs 2024-25 (id. 20.4), amb

una nota mitjana d’accés de 9.7 (id. 20.5).

Un altre indicador molt positiu és la reduccié de la taxa d’abandonament en primer curs, que se situa en un 4% pel curs 2024-25 (id. 9.4), molt lluny
del valor objectiu maxim establert. Aquest parametre mostra una clara tendéncia de millora any rere any, venint des de valors a prop del 20% al
curs 20/21 (pandémia) i reduint-se de forma consistent fins al curs actual. La taxa d’abandonament (id. 9.1) s’ha de revisar, ja que els valors superen
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ESCOLA TECNICA SUPERIOR
@a D'ENGINYERIA QUIMICA els EQ INFORME EXEgg;':lUZI;E SEGUIMENT

Universitat Rovira i Virgili

el 30% durant dos anys consecutius. Aquest parametre dona una sensacié molt negativa, pero en realitat no és més que un valor acumulat de
I'abandonament en 1er. En el cas del GEM I'abandonament esta en clar descens, perd aquesta taxa encara mostra els acumulats dels abandonaments
en ler del periode post-pandémia.

També destaca la millora progressiva en la durada mitjana dels estudis (id. 9.6), fixada actualment en 5,3 anys. Encara que se situa per sobre de
I'objectiu de 4.5 anys, la tendéncia és clarament descendent en els darrers cursos. A més a més el valor objectiu no és realista al GEM i s’hauria
d’actualitzar a 5 0 5.5 ja que en el nostre pla d’estudis tenim pre-requisits no només en TFG i PE sind que també en moltes assignatures.

La satisfaccié dels graduats amb la titulacié ha augmentat considerablement fins a un 8, venint de valors molt més baixos (id. 9.9).

La participacié de I'alumnat en les tutories (id. 13.1) és encara baixa (35%) encara que ha augmentat clarament respecte els cursos anteriors. Es
un aspecte que cal seguir treballant.

Pel que fa a la taxa de rendiment del TFG, aquesta es troba en un 47% (id. 19.2), amb marge clar de millora. Aquest fet s’explica, en part, pel nivell
d’exigéncia del TFG al GEM, i perqué molts estudiants defensen el treball en convocatories posteriors a l'inicialment prevista.

Es molt important que el nombre d’estudiants de 1a opcié supera la oferta del GEM. El curs 24/25 tenim 68 alumnes (id. 20.3) i un clar augment de
noies que ja suposen més del 14% (id. 9.7) en front percentatges més baixos els cursos anteriors. Un fet que venim destacant des de fa anys, és
que no és hauriem de superar la oferta de places establerta per el GEM, que ja és prou amplia amb 65. Aquest any s’han matriculat 76 (id. 20.1)
alumnes finalment. Si es tanqués la matricula als 65 alumnes, segurament la resta de parametres encara seria molt millor (taxa abandonament 1er,
taxa graduacid, nota de tall, nota mitjana, etc.).

Planificacio d’accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora Proposta de millora Accions a portar a terme

Gravar nous videos de captacié amb PDI

2024.25-GEM- Revisio del QdC (Id. . . . que detalli la relacié de la seva docéncia | Contactar amb el Gabinet de
Millorar la captacio en 1a opcio S S X ’
3.1-M1 20.3) amb la recerca i I'exercici de la Marqueting per gravar-los.
professio.

IES 2024-25
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Procedéncia

Oportunitat de millora

Accions a portar a terme

Proposta de millora

millora
Definir assignatures clau amb un
Millora recuperada Desenvolupar accions dirigides a millorar gran numero de matriculats i
) ) (2024.25-GEM-1.2- | la taxa de resposta de les enquestes de S demanar al professorat responsable
2025.26-GEM M1) satisfaccio, especialment Augmentar la participacio en les que cedeixi uns minuts de
1.2-M1 : \ . enquestes. . 8
entre els estudiants, pero també entre el I'assignatura per tal que I'alumnat
CP 25-26 / PLED professorat. respongui les enquestes a l'aula a
través del seu mobil
Revisié del QdC 24- Les persoges gr_a?uagla,es vatl)olren‘bayx el
25 Indicadors de seu gralm e_satls acc:o amb la pagina | -
2025.26-GEM- satisfaccio (9.10, vlvet_), e cc_),ntlngug d(_=: a guia docent, Conéixer el motiu de la insatisfaccié Tractar aquest temes en la reunio
2.3-M1 13.2. 15.4. 17.1 |'orientacié academica, amb la resposta a de delegats de curs
17'2’ 19'33 T queixes i suggeriments, l'aulari, els
e laboratoris, la jornada d'acollida i el PDI.
2025.26-GEM- : Apropar les sortides professionals a Convidar al col-legi professional que Contactar amb el col-legi
Seguiment \ imparteixi una sessio dins del PI 3, per - B
7.2-M1 I'alumnat - h s professional i acordar una data
explicar el mon de la col-legiacio
2025.26-GEM- Revisié del QdC (Id. | El valor de la Taxa de rendiment del TFG | Fer una sessi¢ informativa a 3r curs per Valorar si es fa una sessio a banda
R ) . . o incorporar amb la informativa de
7.2-M2 19.2) esta per sota del valor llindar informar sobre el proces del TFG 2n-3r CUrs
El valor de la satisfaccié amb la El coordinador del grau enviara un
informacio6 de la guia docent esta per mail després de I'obertura de la
2025.26-GEM- Revisi6 del QdC (Id. st;ta dela/allzl)r llindar i e.r;] les fpregunfjes Enviament al PDI recordatori informacié Iguga docent i acli inici de curs, sobre
8.2-M1 9.10) obertes de I'enquesta s'ha |n_ormat e de I'avaluacié i llengua GD a |mp_ortanC|a de mante_r,ur
casos en els que no coincideix l'avaluacid actualitzada la informacio de
i la llengua d'imparticié amb la que I'avaluacio i de la llengua
s'informa al comencar el curs d'imparticié en les guies docents
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1.3. Informe executiu del Grau en Enginyeria Quimica (GEQ)

Principals indicadors

Valor objectiu
Id. Indicador Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 22-23 Curs 23-24 (v.0)
9.1 Taxa d'abandonament 28,38% 29,27% 29 33% 30%
9.3 Taxa de graduacio 54,05% 55%
9.4 | Taxadabandonamentalumnat | ;g 350, 24,66% 15,58% 7,79% 30%
de 1r curs
9.6 Durada mitjana dels estudis 4,63 ‘ 4,50
Percentatge de dones
9.7 matriculades 39,58% ‘ 40,93% 41,72% 40,75% 50%
Satisfaccid global de les
9.9 persones graduades amb la 7,70 8
titulacid
% de participacié de I'alumnat @ Q a
13.1 | o |3 tutoria academica AEAT ik >0%
Taxa de rendiment del TFG (%
19.2 | crédits aprovats/crédits 96,30% 94,23% 95,56% 95,45% 94,23% 70%
matriculats)
20.1 | Matricula de nou accés 79 84 83 80
20.2 Demanda en 1a opcid juny / 1,71 1,29 1,10
oferta
20.3 | Nombre d'ingressos 1a opcio 72 69 70
20.4 | Nota de tall de la 1a assignacié | 6,24 6,00 7,67 8,65 8,41 7,5
20.5 | Nota mitjana d’accés 8,26 8,53 8,87 10,15 9,95 8,5
5 - -
21.4 | Horesimpartides per PRI 174 790, 78,17% 71,86% 72,95% 78,71% 50%
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Valoracio del curs 2024-25:

Durant el curs 2024-25, el Grau en Enginyeria Quimica (GEQ) presenta una majoria de indicadors amb valors que superen o forga propers als valors
objectiu, perd també amb alguns indicadors que no assoleixen el valor llindar i que requereixen atencié. Com a indicadors positius, destaca la
continuacioé de la tendéncia de reduccié de la taxa d’'abandonament de I'alumnat de 1ler curs (indicador 9.4) resultant en un valor molt per sota del
valor objectiu. També es manté I'augment en la demanda del grau com a 1a opcid al juny iniciada al curs 2023-24 (indicador 20.2) i que resulta en
un major nombre d’ingressos en 1a opcidé (indicador 20.3) i una nota de tall i mitjana d’accés més altes (indicadors 20.4 i 20.5). Hi ha també una
recuperacio (respecte al curs 2023-24) de la satisfaccid global de les persones graduades amb la titulacié (indicador 9.9) que permet tornar a acostar-
se al bon nivell de cursos anteriors. Altres indicadors es troben dins dels valors llindar pero encara no assoleixen els valors objectiu. Per exemple,
encara que no s’arriba a la paritat entre dones i homes al grau (indicador 9.7), ens trobem estabilitzats al voltant d’'un 40% de dones matriculades.
Es manté la millora de la durada mitjana dels estudis (indicador 9.6) que va comengar al curs 2023-24 on es va baixar del valor llindar i assolir un
valor bastant proper al valor objectiu. També hi ha hagut una recuperacié significativa respecte al curs anterior en l'indicador de participacié de
I'alumnat en la tutoria académica (indicador 13.1), pero encara esta situat per sota del valor objectiu.

Pel que fa a indicadors a millorar, destaquen els indicadors que fan referéncia a la taxa d’abandonament i a la taxa de graduacid (indicadors 9.1 i
9.3) ja que no assoleixen els seus respectius valors llindar. Aquests indicadors estan directament relacionats ja que fan referéncia a la mateixa cohort
d’alumnes que van comencar al curs 2020-21. Cal entendre que aquests alumnes son els que van realitzar I'Ultim curs de Batxillerat durant l'inici de
la pandémia per coronavirus i van comengar al grau encara en aquest primer any de pandémia amb totes les dificultats formatives i académiques
resultants d’aquest context. Consistent amb aquesta explicacio és I'elevada taxa d’abandonament a ler curs que hi va haver al curs 2020-21, la més
elevada dels ultims cinc cursos.

Planificacié d'accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora Proposta de millora Accions a portar a terme

Definir assignatures clau amb un
Millora recuperada Desenvolupar accions dirigides a millorar gran numero de matriculats i
2025.26-GEQ- (2024.25-GEQ-1.2- |la tfaxa dg respost.a de les enquestes de Augmentar la participacié en les demanar.a! profes§orat responsable
12-M1 M1) satisfaccio, espeaalment‘ ) enquestes que cedeixi uns minuts de
’ entre els estudiants, pero també entre el ’ |’'assignatura per tal que I'alumnat
CP 25-26 / PLED professorat. respongui les enquestes a l'aula a
través del seu mobil
Després de la modificacid del pla - Revisio de les adaptacions entre
3032_5“416_GEQ_ Seguiment d'estudis dlel GEQ, cal planificar la seva [F;:gnéflg::t[l:jaisposada en marxa del nou plans, amb els CFGS, amb el
’ implantacid Programa formatiu
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INFORME EXECUTIU DE SEGUIMENT
2024-25

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora

Proposta de millora

Accions a portar a terme

Alguns alumnes tenen la percepcié que

Millorar la comunicacié del professorat

El responsable d’ensenyament
enviara un missatge al professorat
recordant que informin de casos

2025.26-GEQ- Pregunta oberta L, . . . . g o o
5.2.M1 enquesta de titulats no es fa_ prou enlla prevencié de frau per |dent|f|ca!r la possible reiteracio de que hagin tingut de frau aca_demlc_
academic entre l'alumnat frau academic per tal de poder fer un seguiment i
identificar la re-incidéncia (que pot
donar lloc a sancions més greus)
Millora del procediment de comunicacio i
2025.26-GEQ- Seguiment Millorar la transparéncia i la comunicacié | coordinaciéo amb el professorat per Enviar els calendaris i horaris que
5.2-M2 amb el PDI |'establiment dels calendaris i horaris s'aprovaran en Junta d'Escola
d'examens
El responsable d’ensenyament envia
un missatge a tot I'alumnat del grau
Degut a que l'indicador de satisfaccié de abans del periode de matricula de
2025.26-GEQ- Revisi6 del QdC (Id. I:alumnat en la tutoria academica encara E! responsable d’ense_nyament_ f:omunica juliol amb informacidé important que
6.2-M1 13.2) és baix, es pot donar el cas que directament aquesta informacio a tot normalment es comenta en les )
’ ’ informacié important no arriba a alguns I'alumnat tutories academiques (orientacio
alumnes académica i informacié per a la
planificacié de la complecid del
grau)
El valor de la satisfacciéo amb la El coordinador del grau enviara un
Revisié del QdC (Id. informacio de Ie_a guia_docent esta per mqil després_ de'!'o_b_ertura de la
2025.26-GEQ- 9.10) i pregunta sota del valc|>r llindar i eln Ie.s preguntes Enviament al PDI recordatori informacio gu!a doce:nt 'd linici de curs, sobre
8.2-M1 oberta enquesta obertes de I'enquesta s'ha informat de de I'avaluacié i llenaua GD la importancia de mantenir
q g

titulats

casos en els que no coincideix I'avaluacio
i la llengua d'imparticié amb la que
s'informa al comengar el curs

actualitzada la informacié de
I'avaluacio i de la llengua
d'imparticio en les guies docents

IES 2024-25
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1.4. Valoracié dels informes executius dels graus de I'ETSEQ

Principals indicadors

Id. Indicador
9.1 Taxa d'abandonament
9.3 Taxa de graduacio
9.4 Taxa d'abandonament alumnat de 1r curs 5,48%
9.6 Durada mitjana dels estudis 4,80 NA
9.7 Percentatge de dones matriculades 40,75% 48,51%
9.9 S_atisfa_u’:cio global de les persones graduades amb la 7,70 SD

titulacio
13.1 % de participacié de I'alumnat en la tutoria académica 38,87% 51,49%

- o —- —

19.2 Taxa_de rendiment del TFG (% credits aprovats/credits 94,23% 66,67%

matriculats)
20.1 Matricula de nou accés 83 42 76
20.2 Demanda en 1a opcié juny / oferta 1,29 1,72
20.3 Nombre d'ingressos 1a preferéncia 69 68
20.4 Nota de tall de la 1a assignacid 8,41 7,79
20.5 Nota mitjana d’accés 9,95 9,68
21.4 % Hores impartides per PDI Doctor 78,71% 76,49% 57,23%

Valoracio del curs 2024-25:

Durant el curs 2024-25 ha continuat la tendéncia iniciada el curs anterior que indica una més gran capacitat d'atraccié i una millora en la qualitat de
I'alumnat de nou accés. Tots els graus han cobert les places d’entrada i han millorat significativament la nota mitjana d’accés.

L'abandonament segueix la tendéncia a la baixa, assolint valors molt baixos al GEM i GEQ. En el cas del GEBA, la reduccié ha sigut significativa,
situant-se per sota del valor llindar. Caldra confirmar aquesta tendéncia el proper curs.
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Les taxes de abandonament encara sén molt altes perd basicament son resultat de les elevades taxes d’abandonament de 1 curs post-pandéemia. de
1r curs Aix0 es correspon , excepte en el cas del GEBA, amb una baixa taxa d’abandonament a primer curs. També, excepte en el cas del GEBA, s’ha
produit una lleugera reduccié de la durada mitjana dels estudis.

La durada mitjana dels estudis s’ha estabilitzat perd segueixen sent valors per sobre el llindar. També cal revisar en el cas del GEM la taxa de
rendiment del TFG. Com a tendéncies positives cal destacar la millora de la satisfaccié de I'alumnat i la major participacié dels alumnes en les tutories
academiques.

Definicio dels indicadors principals de grau:

Id. |Indicador Observacions de l'indicador (calcul, canvi del valor, etc.)
Relacid percentual entre el nombre total d'estudiants d'una cohort de nou ingrés, que haurien d'haver obtingut el
9.1 |Taxa d'abandonament titol el curs académic anterior i que no s'han matriculat ni aquest any academic ni l'anterior, respecte el nombre
d'ingressos.

Proporcié d'estudiants que acaben la titulacié en el temps previst en el seu pla d'estudis o bé un curs academic més
tard, en relaci6 amb la seva cohort d'entrada.

9.4 Taxa d'abandonament alumnat de 1r Proporcié d'estudiants de nou ingrés en la titulacié sobre e:ls estudiants de‘la mateixa cohort que no s'hi matriculen
) curs al cap d'un any. Inclou estudiants que no han superat el regim de permanencia a primer curs.

9.3 | Taxa de graduacio

20.4 | Nota de tall de la 1a assignacid Nota amb que ha entrat I'Gltim estudiant a cada ensenyament en la convocatoria de juny a I'inici del procés.

Mitjana de la nota d'admissio dels estudiants (minim 5, maxim 14) amb la qual els estudiants sol-liciten plaga a un

20.5 | Nota mitjana d’accés . o
grau universitari concret.
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2. INFORMES EXECUTIUS DELS MASTERS DE L'ETSEQ 2024-25

2.1. Informe executiu del Master en Enginyeria Ambiental i Sostenibilitat Energética (MEAISE)

Principals indicadors

Valor objectiu
Id. Indicador Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 23-24 (V.0)
9.1 Taxa d'abandonament 7,14% 4,76% ‘ 0,00% ‘ 6%
9.3 Taxa de graduacio 89,29% ‘ 91,67% 89,47% ‘ 90%
9.6 Durada mitjana dels estudis (en 2,00 2,19 2,00
Cursos)
Percentatge de dones a
-7 | matriculades S
Satisfaccid global de les
9.9 persones graduades amb la 8,33 8
titulacid
% de participacié de I'alumnat
13.1 en la tutoria académica A A 20
14.1 | Ratio demanda/oferta 2,00
14.2 Alumnat de nou acceés / places 1
ofertes
14.3 | Matricula de nou accés 25
Taxa de rendiment del TFM (%
19.2 | credits aprovats/crédits 94,44% 84,62% 90,00% 94,44% 100,00% 80%
matriculats)
S - -
21.4 | Horesimpartides per PDL g3 4405 77,95% 86,61% 89,07% 90,28% 50%

Valoracio del curs 2024-25:

Els resultats del curs 2024-25 mostren una evolucié desigual. Destaquen positivament la ratio demanda/oferta del master, el rendiment excel-lent
del TFM (100%) i el percentatge d’hores impartides per PDI doctor (90,28%). Tanmateix, la taxa d’abandonament (11,11%) i la satisfaccié global
de les persones graduades (5,67) se situen per sota dels valors desitjats, igual que la captacié de nou alumnat (0,64) i el nombre d’estudiants de

nou accés (16).

Aquests resultats evidencien la necessitat de reforgar la captacio i millorar I'experiéncia i el suport a I’'estudiant, especialment en relacié amb la
informacié del master, 'orientacié academica i la qualitat percebuda de diversos serveis. Les accions de millora previstes per al curs 2025-26
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s’orienten a abordar aquests aspectes mitjangant la revisié de la satisfaccid, la millora de la informacié accessible, I'impuls de la participacid en
enquestes i I'analisi de mesures per incrementar el nombre d’estudiants de nou accés.

Planificacidé d’accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora

Proposta de millora

Accions a portar a terme

2020.21-MEAISE-

2.3.M1 Equip directiu

Millorar perfil dels estudiants d'accés
(notes de tall)

Prestigi / visibilitat respecte a d'altres
universitats nacionals i internacionals.

Millorar la ocupabilitat nacional i
internacional dels egressat.

Renovar segells internacionals de
qualitat EUR-ACE (Vigencia 30.09.2026)

Sol-licitar al VR competent la
voluntat d'aconseguir la renovacié
del label

Millora recuperada
(2024.25-MEAISE-

2025.26-MEAISE- | 1° 1)

1.2-M1
CP 25-26 / PLED

Desenvolupar accions dirigides a millorar
la taxa de resposta de les enquestes de
satisfaccio, especialment

entre els estudiants, perd també entre el
professorat.

Augmentar la participacié en les
enquestes.

Definir assignatures clau amb un
gran numero de matriculats i
demanar al professorat responsable
que cedeixi uns minuts de
|'assignatura per tal que I'alumnat
respongui les enquestes a l'aula a
través del seu mobil

Revisid del QdC 24-
25 Indicadors de
satisfaccio (7.2,
9.9, 9.10, 10,3,
13.2, 14.4, 15.4,
17.1,17.2,17.3,
19.3)

2025.26-MEAISE-
2.3-M1

Les persones graduades valoren baix el
seu grau de satisfaccié amb la pagina
web, la titulacié en general, el contingut
de la guia docent, les practiques
externes, |'orientacié académica, la
sessio6 d'acollida, amb la resposta a
queixes i suggeriments, l'aulari, els
laboratoris, el Campus virtual i el TFM.

Coneixer el motiu de la insatisfaccio

Tractar aquest temes en la reunid
de coordinacié de titulacié amb
I'alumnat.

2025.26-MEAISE-

7.2-M1 14.2)

Revisié del QdC (Id.

La ratio de nou accés / places ofertes
esta per sota del valor llindar

Analitzar les diferents opcions per
millorar el nimero d'alumnat de nou
accés

Reunir-se amb la direccié i altres
coordinadors de master per trobar
possibles solucions

IES 2024-25
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Procedéncia
millora

Oportunitat de millora

Accions a portar a terme

2025.26-MEAISE-
8.1-M1

Reunié coordinacio
professorat

Un professor informa que si una
assignatura té mes d'un professor només
es pot avaluar a un.

Proposta de millora

Informar al PDI i I'alumnat que un cop
seleccionen una assignatura i trien els
professors sobre els que fer I'enquesta,
els que no marquin no podran fer
I'enquesta després

Fer difusio del video entre el PDI i
I'alumnat

2025.26-MEAISE-
8.1-M2

Equip directiu

Atraure talent nacional i internacional als
masters

Fer una campanya de marqueting
especifica pel WorkExperience

Intensificar la captacié d'estudiants
per la WE

2025.26-MEAISE-
8.2-M1

Reunié coordinacio
professorat
(27/05/2025)

Millorar I'accessibilitat a informacié clau
del master

Concentrar en I'Aula de coordinaciéo amb
el professorat del Campus virtual de la
URV, la informacié rellevant del master

Fer un bloc en I'Aula de coordinacio
amb el PDI amb links a la
informacio rellevant de master
(calendaris i horaris)

IES 2024-25
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2.2. Informe executiu del Master en Sistemes i Tecnologies de Conversio d'Energia (MECST)

Principals indicadors

Valor objectiu
Id. Indicador Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 22-23 Curs 23-24 Curs 24-25 (vV.0)
9.1 Taxa d'abandonament NA 10,53% 9,09% 20,00% 0,00% 25%
9.3 Taxa de graduacio NA 73,68% ‘ 73,33% 92,31% 70%
9.6 Durada mitjana dels estudis (en ‘ 1,00
cursos)
Percentatge de dones
2.7 matriculades o
Satisfaccid global de les
9.9 persones graduades amb la 10,00 9,00 7,86 9,00 9,00 8
titulacid
o — ;
13.1 Yo de partl'C|paC|o‘de'I alumnat 64,00% 82,61% 50%
en la tutoria académica
14> |Alumnat de nou accés / places 1
ofertes
14.3 | Matricula de nou accés 20
Taxa de rendiment del TFM (%
19.2 | crédits aprovats/crédits 56,25% 57,89% 64,71% 76,92% 60%
matriculats)
21.4 g%;%rres impartides per PDL | 4550y, 98,27% 99,20% 95,55% 94,77% 50%

Valoracié del curs 2024-25:

Pel curs 2024-25, es constata un alt nivell d’assoliment dels indicadors, ja que la majoria superen clarament els valors objectiu i els llindars establerts.
Destaquen especialment la taxa d’abandonament (0,00%), la taxa de graduacid (92,31%) i la taxa de rendiment del TFM (76,92%), que reflecteixen
una excel-lent retencidé, progressid i finalitzacié dels estudis. També és remarcable |'elevada participacié en la tutoria académica (82,61%), que
millora substancialment respecte a cursos anteriors, aixi com la bona capacitat d’atraccié del programa, evidenciada per la ratio demanda/oferta
(1,95. El percentatge de dones matriculades (21,74%) es manté per sobre del llindar i mostra una tendéncia estable, encara que amb marge de
millora per assolir I'objectiu fixat. Pel que fa a la durada mitjana dels estudis (1,50 anys), aquesta s‘ajusta al llindar i continua sent coherent amb el
perfil de I'alumnat que cursa el master a temps parcial en modalitat en linia. Com a aspecte a reforgar, es manté la relacié alumnat de nou accés /
places ofertes (0,80), que queda lleugerament per sota de I'objectiu, tot i aconseguir completar les 20 places oferires al comengament de curs, perd
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les baixes al llarg del any penalitzen aquest valor. En conjunt, els resultats mostren una evolucid positiva i consoliden un bon nivell de qualitat del

programa.

Planificacidé d’accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora

Proposta de millora

Accions a portar a terme

2024.25-MECST-
3.1-M1

Revisio del QdC (Id.

14.3)

La matricula de nou ingrés esta per sota
del valor llindar

Desactivar la modalitat semipresencial
pel curs 2025-26 per evitar que s'emetin
cartes d'admissié per obtenir el visat i
aixi evitar el que finalment no es
matriculen.

Sol-licitar aquest canvi a la direccio
de I'Escola, vicerectorat, GPQ, MKT i
SGA.

2025.26-MECST-
1.2-M1

Millora recuperada
(2024.25-MECST-
1.2-M1)

CP 25-26 / PLED

Desenvolupar accions dirigides a millorar
la taxa de resposta de les enquestes de
satisfaccio, especialment

entre els estudiants, perd també entre el
professorat.

Augmentar la participacié en les
enquestes.

Definir assignatures clau amb un
gran numero de matriculats i
demanar al professorat responsable
que cedeixi uns minuts de
|'assignatura per tal que I'alumnat
respongui les enquestes a l'aula a
través del seu mobil

2025.26-MECST-
7.2-M1

Revisié del QdC (Id.

14.2)

La ratio de nou accés / places ofertes
esta per sota del valor llindar

Analitzar les diferents opcions per
millorar el numero d'alumnat de nou
accés

Reunir-se amb la direccio i altres
coordinadors de master per trobar
possibles solucions

IES 2024-25
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2.3. Informe executiu del Master en Mecanica de Fluids Computacional (MEFCO)

Principals indicadors

Valor objectiu
Id. Indicador Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 22-23 Curs 23-24 Curs 24-25 (v.0)
9.1 Taxa d'abandonament 12,50% 8,70% 14,29% 25%
9.3 Taxa de graduacio 70%
9.6 Durada mitjana dels estudis 1,00
(en cursos)
Percentatge de dones
2.7 matriculades I
Satisfaccid global de les
9.9 persones graduades amb la SD 8,00 9,25 8
titulacid
o — ;
13.1 | % de participacio de 'alumnat |44 g0, 100,00% 100,00% 100,00% 74,42% 50%
en la tutoria académica
14.1 | Ratio demanda/oferta 3,36 2,56 1,80 1,92 2,60 2
14.2 Alumnat de nou accés / places 1,04 1,00 1,00 1,00 1
ofertes
14.3 | Matricula de nou accés 26 23 25 25
Taxa de rendiment del TFM (%
19.2 | credits aprovats/credits 60%
matriculats)
21.4 | 0 hores impartides per PRI | gg 679, 93,22% 94,02% 88,74% 90,48% 50%

Valoracio del curs 2024-25:

El curs 2024-25 del Master en Mecanica de Fluids Computacional presenta un balang globalment coherent amb la tendéncia dels darrers anys, amb
alguns indicadors positius i d’altres que continuen requerint seguiment especific. La satisfaccié global de les persones graduades (9,25) és el resultat
més destacat del curs i confirma que I'experiéncia formativa és ben valorada per I'alumnat que finalitza els estudis. Igualment, la ratio demanda/oferta
(2,60) apunta a un interes sostingut pel programa. Les dades relatives a la matricula de nou accés (21 estudiants) i a la relacid alumnes/places
ofertes (0,84) necessiten una interpretacié acurada. Tot i que els valors registrats sén inferiors als objectius, el master cobreix sempre totes les
places en el tancament de matricula, sovint fins i tot superant-les (25-26 estudiants). La diferéncia prové del fet que la universitat facilita la dada
de matricula a final de curs, moment en qué alguns estudiants ja han tramitat anul-lacions de matricula per diferents motius. Pel que fa als resultats
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académics, la taxa d’abandonament (30,43%) és superior a la dels cursos anteriors. Tot i aixi, aquest augment s’ha d’entendre en el context d'un
master virtual amb un perfil d’alumnat que compagina estudis i feina, on les interrupcions no sempre responen a problemes académics. La taxa de
graduacié (34,78%) segueix sent baixa, en linia amb la dificultat que molts estudiants tenen per completar el programa en el termini previst. En
conjunt, aquests indicadors apunten a la conveniéncia de continuar reforcant els mecanismes d’acompanyament i seguiment durant el curs. Respecte
a la preséncia de dones, el percentatge del 9,30% manté la tendéncia dels darrers anys. Tot i ser una xifra baixa, és consistent amb la realitat
general dels estudis STEM i no s’‘observa una variacié abrupta que indiqui un empitjorament significatiu. En aquest ambit, la millora dependra en
gran part de dinamiques estructurals d’accés i també de la promocid especifica del master. La taxa de rendiment del TFM (34,48%) és un dels punts
gue continua mostrant més marge de millora. La realitzacié del TFM es concentra sovint en periodes amb alta carrega laboral i personal, fet que pot
dificultar-ne el desenvolupament. En aquest sentit, pot ser (til revisar i reforgar la informacio inicial, la planificacié temporal i la regularitat de les
tutories. D’altra banda, el percentatge de participacio en tutories academiques (74,42%) disminueix respecte als cursos anteriors, perd es manté en
nivells raonables. La preséncia de PDI doctor (90,48%) es manté elevada, garantint un bon nivell de qualitat docent. Pel que fa a la planificacié de
millores, les accions previstes per al curs seglient, com |I'adequacié dels valors objectiu a les caracteristiques dels masters virtuals i el reforg de la
participacid en enquestes, responen a les necessitats detectades. A partir de les aportacions de les actes de coordinacié i de les enquestes, també
es detecten oportunitats per millorar la coheréncia entre assignatures i la claredat de les instruccions del TFM, aspectes que poden incorporar-se
com a linies de treball per al proper curs. En conjunt, el curs 2024-25 mostra una evolucié coherent amb la dinamica dels darrers anys: bons nivells
de satisfaccié i demanda, combinats amb alguns indicadors acadéemics que requereixen un seguiment especific i una adaptacido continua del
funcionament del master al perfil real dels estudiants.

Planificacié d'accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora Proposta de millora Accions a portar a terme

Insistir en la importancia de les

Millora recuperada - :
p enquestes dins de les sessions de

(2024.25-MEFCO-

2025.26-MEFCO- Baixa participacid en les enquestes de Augmentar la participacioé en les presentacio i seguiment de
1.2-M1) : L ; shee

1.2-M1 satisfaccio dels estudiants enquestes. |'assignatura. Demanar al mentor
CP 25-26 / PLED UNIR del curs que tambe insisteixi

en aquest punt

Els valors objectius i llindars no encaixen . . Revisar les taxes d'altres masters
. - - - Ajustar el valor de la taxa a la realitat - L
per un master virtual i amb estudiants N - de la URV virtuals i ajustar els
. . dels masters virtuals ]
que treballen i estudien alhora valors a la realitat.

2025.26-MEFCO- | Revisié del QdC (Id.
7.2-M1 9.3,9.5,9.6 i 19.2)
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2.4. Informe executiu del Master en Enginyeria Quimica (MEQ)
Principals indicadors
Valor objectiu
Id. Indicador Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 22-23 Curs 23-24 Curs 24-25 (V.0)
9.1 Taxa d'abandonament 0,00% 0,00% 0,00% 5,56% 0,00% 5%
9.3 Taxa de graduacio 90,48% 100% 100% 94,44% 95,24% 85%
9.6 Durada mitjana dels estudis (en 2,00 2,21 2,00 2,05 2,11 2,00
cursos)
Percentatge de dones o o o
9.7 matriculades 47,73% 40,00% 43,59% 45,65% 35,29% 50%
Satisfaccid global de les
9.9 persones graduades amb la 8,29 8,60 8
titulacid
o — ;
13.1 | % de participacio de l'alumnat | o, 53,33% 87,18% 71,74% 84,31% 50%
en la tutoria academica
14.1 | Ratio demanda/oferta 1,87 1,93 2,11 2
14.2 Alumnat de nou accés / places 0,85 0,96 1
ofertes
14.3 | Matricula de nou accés 24 23 27 28
Taxa de rendiment del TFM (%
19.2 | crédits aprovats/crédits 85,00% 100% 100% 91% 90,48% 80%
matriculats)
21.4 | Hores impartides per PRI |24 100, 76,59% 77,08% 80,29% 79,22% 50%

Valoracié del curs 2024-25:

Pel curs 2024-25, es constata un molt bon assoliment general dels indicadors establerts, ja que 6 dels 11 indicadors superen amb escreix el valor
objectiu i 3 forga proxims al valor objectiu. Destaquen com a fortaleses la taxa de graduacid (95.24%), la taxa de rendiment del TFM (90.48%) i la
participaci6 de I'alumnat en la tutoria académica (84.31%). El percentatge de dones matriculades ha baixat un 10% (35.29%), pero segueix elevat
per a una carrera técnica d’enginyeria. L'Unic indicador que mostra un descens pronunciat, és la satisfaccié global dels graduats (5,50) que ha baixat
notablement respecte al curs anterior (7.8). No obstant, només 2 estudiants han contestat a I'enquesta (menys d’'un 10%) el que resta valor estadistic
i fiabilitat a la mateixa. De totes maneres, el conjunt dels resultats mostra una evolucid positiva i un bon nivell de qualitat del programa.
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Planificacié d’accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora

Proposta de millora

Accions a portar a terme

Millorar perfil dels estudiants d'accés
(notes de tall)

Prestigi / visibilitat respecte a d'altres

Sol-licitar al VR competent la

2020.21-MEQ- L . : : - i : Renovar segells internacionals de . ; L
universitats nacionals i internacionals. N
2.3-M1 Equip directiu qualitat EUR-ACE (Vigéncia 30.09.2026) ‘ég:‘jgaﬁ d'aconseguir la renovacio
Millorar la ocupabilitat nacional i
internacional dels egressat.
Millora recuperada
(2024.25-MEQ-1.2-
M1) Definir assignatures clau amb un
Desenvolupar accions dirigides a millorar gran numero de matriculats i
) ) Requeriment del la taxa de resposta de les enquestes de S demanar al professorat responsable
2025.26-MEQ Inf. Av. Visita satisfaccio, especialment Augmentar la participacio en les que cedeixi uns minuts de
1.2-M1 L . N , enquestes. O ,
externa acreditacid | entre els estudiants, pero també entre el |'assignatura per tal que I'alumnat
masters professorat. respongui les enquestes a l'aula a
(23/4/2021) través del seu mobil.
CP 25-26 / PLED
) ) Després de la modificacié del pla . Crear una nova taula de
5032_?/&6 MEQ Seguiment d'estudis del MEQ, cal planificar la seva Pllzncljfg::tujaisposada en marxa del nou simultaneitat amb els altres
' implantacié P masters (MEI, MEAISE i MGET)
Les persones graduades valoren baix el
Revisio del QdC 24- | seu grau de satisfacciéo amb la titulacid
2025.26-MEQ- 25 Indicadors de en general, el contingut de la guia Tractar aquest temes en la reunid
> 3-Ni2 satisfaccio (9.9, docent, les practiques externes, Coneixer el motiu de la insatisfaccio de coordinacié de titulacié amb
) 9.10, 10.3, 13.2, I'orientacié académica, la sessid I'alumnat.
14.4, 15.41i 19.3) d'acollida, amb la resposta a queixes i
suggeriments i el TFM.
2025.26-MEQ- L . Atraure talent nacional i internacional als | Fer una campanya de marqueting Ir.1ter.15|f|c.ar la captacio d'estudiants
Equip directiu . ‘e . d'universitats espanyoles per la WE
8.1-M1 masters especifica pel WorkExperience

del MEQ
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2.5. Informe executiu del Master en Gesti6é d'Empreses Tecnologiques (MGET)

Principals indicadors

Valor objectiu
Id. Indicador Curs 20-21 Curs 21-22 Curs 22-23 Curs 23-24 Curs 24-25 (v.0)

9.1 Taxa d'abandonament 0,00% 6,67% 0,00% 6%
9.3 Taxa de graduacié 90,91% 91,67% 93,33% 93,75% 90%
9.6 (II:)l:Jrrsaodsa) mitjana dels estudis (en 1,06 1,13 1,00

Satisfaccid global de les
9.9 persones graduades amb la 8,00 8,00
titulacié

% de participacié de I'alumnat
en la tutoria académica

9,33 8

13.1 80,95% 90,48%

73,68% 84,00% 44,00% 50%

14.1 | Ratio demanda/oferta

Alumnat de nou accés / places
ofertes

3,04 2,40 3,00 3,24 3,16

14.2

14.3 | Matricula de nou accés

Taxa de rendiment del TFM (%
19.2 | crédits aprovats/crédits
matriculats)

% Hores impartides per PDI
Doctor

81,25% 78,57% 82,73% 80%

79,72% 77,87% 76,97% 74,06% 55,59% 50%

Valoracié del curs 2024-25:

En el curs 2024-2025, I'analisi dels indicadors mostra una evolucié desigual del master, amb alguns elements que es mantenen dins els marges de
qualitat esperats i d'altres que requereixen una especial atencid. Entre els aspectes positius, destaca la taxa de rendiment del TFM, que millora
considerablement i assoleix el 82,73%, superant I'objectiu establert. També se situen per sobre del valor objectiu la satisfaccié global de les persones
graduades amb la titulacid i el percentatge d’hores impartides per PDI doctor, amb resultats que continuen reflectint una bona solidesa académica i
de professorat. Tanmateix, altres indicadors evidencien arees de millora. La taxa d’abandonament experimenta un increment, la taxa de graduacié
pateix una davallada significativa i la durada mitjana dels estudis son indicadors que s’allunyen del valor objectiu i se situen fora del llindar establert.
Pel que fa al percentatge de participacié de I'alumnat en la tutoria académica tot i que baixa se situa per sobre del llindar del 20%. Finalment,
I'indicador alumnat de nou accés/places ofertes se situa lleugerament per sota del llindar. En conclusid, els resultats del curs 2024-2025 mostren
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que, tot i que alguns indicadors clau continuen en valors satisfactoris que cal consolidar, el master presenta diverses arees critiques que requereixen
accions de suport i orientacid, per seguir millorant la qualitat del master.

Planificacidé d’accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora

Proposta de millora

Accions a portar a terme

2025.26-MGET-
1.2-M1

Millora recuperada
(2023.24-MGET-
8.1-M1)

CP 25-26 / PLED

Requeriment del
Inf. Av. Visita
externa acreditacio
masters
(23/4/2021)

Desenvolupar accions dirigides a millorar
la taxa de resposta de les enquestes de
satisfaccio, especialment

entre els estudiants, perd també entre el
professorat.

Augmentar la participacié en les
enquestes.

Definir assignatures clau amb un
gran numero de matriculats i
demanar al professorat responsable
que cedeixi uns minuts de
|'assignatura per tal que I'alumnat
respongui les enquestes a l'aula a
través del seu mobil

2025.26-MGET-

Revisié del QdC (Id.

L'indicador 14.2 Alumnat de nou accés /
places ofertes esta per sota del valor

Analitzar perqué sent el master amb la
ratio oferta/demanda més alta s’acaben

Analitzar opcions de futur del
master davant una futura

7.2-M1

3.1-M1 14.2114.3) llindar i 'indicador 14.3 Matricula de nou materialitzant tan poques matricules modificacid/reverificacio
accés esta just en el valor llindar poq )
Analitzar les diferents opcions per . .
2025.26-MGET- . Millorar I'avaluacié durant el semestre avaluar I'alumnat durant el semestre Consm_.lltar amb GPQ si es possible.
Seguiment - ) Reunir-se amb el professorat del
5.2-M1 virtual virtual, com pot ser fer una prova R \ -
. ) . master per valorar I'encaix
presencial al final del periode
2025.26-MGET- Seguiment Millorar I'ocupabilitat dels titulats Incorporar visites a empreses i xerrades | Definir les visites i xerrades i

d'experts.

planificar-les

2025.26-MGET-
8.1-M1

Millora recuperada
(2023.24-MGET-
8.1-M1)

Revisio del QdC (Id.

14.2)

Atraure talent nacional i internacional a la
titulacio

Aportar I'experiéncia d'ex-alumnes en el
procés de captacio a través de videos

Coordinar la realitzacié dels videos
amb el Gabinet de Marqueting

IES 2024-25
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2.6. Informe executiu del Master en Prevencio de Riscos Laborals (MPRL)

Principals indicadors

Curs 20- |Curs 21- |Curs 22- |Curs 23- |Curs 24- | Valor objectiu

Id. |Indicador 21 22 23 24 25 (v.0)
9.1 |Taxa d'abandonament 6,82% 2,33% 11,36% 7,55% 11,36% 10%
9.3 | Taxa de graduacio 93,18% 97,67% 90,57% 90%
9.6 | Durada mitjana dels estudis (en cursos) 1,24 1,11 1,19 1,15 1,10 1,00
9.7 | Percentatge de dones matriculades 51,02% 52,63% 46,15% 61,11% 49,12% 50%
9.9 Satisfaccié global de les persones graduades amb la 8
) titulacio
S — ; -
13.1 Yo de‘ pqrtnapacno de l'alumnat en la tutoria SD 58,62% 98,00% 82,46% 50%
acadéemica
14.1 | Ratio demanda/oferta ! 1,46 1,88 1,78 1,54 1,5
14.2 | Alumnat de nou accés / places ofertes 0,88 1,10 0,94 0,94 1,02 1
14.3 | Matricula de nou accés 44 53 44 47 51 50
- 5 —
19.2 | 1axa de rendiment del TFM (% credits 87,50% |92,45% |93,02% |89,58% |83,67% |80%
aprovats/credits matriculats)

Valoracié del curs 2024-25:

S’observa un bon assoliment general dels indicadors establerts, ja que la majoria superen tant el valor objectiu com el llindar minim. Destaquen com
a fortaleses que ha augmentat I'alumnat de nou accés (51), per sobre de I'objectiu fixat. També cal valorar la durada dels estudis (1,10), cal tenir
en compte que es tracta d’'un master en que diversos estudiants el cursen a temps parcial per compatibilitzar-lo amb la seva activitat professional,
fet que justifica aquest valor. Els aspectes que es volen millorar els propers cursos, son: la satisfaccié global de les persones graduades i el percentatge
d’hores impartit per PDI doctor (21,05%), que es troben per sota de I'objectiu marcat. Cal destacar en aquest darrer cas, que molt del professorat
del MPRL sén técnics superiors en PRL que treballen en empreses i tenen un perfil professionalitzador. Cal esmentar que s’ha produit una jubilacié
en el curs 2025-26 i s’ha substituit per professorat doctor. En conjunt, els resultats mostren una evolucid positiva i un bon nivell de qualitat del
programa.
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Planificacié d’accions de millora pel curs 2025-26:

Procedéncia
millora

Oportunitat de millora

Proposta de millora

Accions a portar a terme

2023.24-MPRL-
1.6-M1

Modificaci6 memoria

Augmentar el temps d'imparticié del
temari de I'assignatura.

Passar la sessio introductoria de
presencial a virtual

Gravar un video de presentacio de
cada assignatura

2023.24-MPRL-
8.1-M1

Millora recuperada
(2022.23-MPRL-8.1-
M1)

Atraure talent nacional i internacional a la
titulacio

Aportar I'experiéncia d'ex-alumnes en el
procés de captacio a través de videos

Coordinar la realitzacié dels videos
amb el Gabinet de Marqueting

2025.26-MPRL-
1.2-M1

Millora recuperada
(2024.25-MPRL-1.2-
M1)

CP 25-26 / PLED

Desenvolupar accions dirigides a millorar
la taxa de resposta de les enquestes de
satisfaccio, especialment

entre els estudiants, perd també entre el
professorat.

Augmentar la participacid en les
enquestes.

Definir assignatures clau amb un
gran numero de matriculats i
demanar al professorat responsable
que cedeixi uns minuts de
|'assignatura per tal que I'alumnat
respongui les enquestes a l'aula a
través del seu mobil

2025.26-MPRL-
2.3-M1

Revisio del QdC 24-
25 Indicadors de
satisfaccio (9.9,
13.2,14.4i 15.4)

Les persones graduades valoren baix el
seu grau de satisfacciéo amb la titulacio en
general, I'orientacié académica, la sessid
d'acollida i amb la resposta a queixes i
suggeriments.

Coneixer el motiu de la insatisfaccio

Tractar aquest temes en la reunid
de coordinacié de titulacié amb
I'alumnat.
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2.7.Valoracio dels informes executius dels masters de 'ETSEQ

Principals indicadors

Id. Indicador MPRL MEQ MEAISE MECST
11,36%

9.1 Taxa d'abandonament

9.3 Taxa de graduacio

9.6 Durada mitjana dels estudis 1,10

9.7 Percentatge de dones matriculades | 49,12%

9.9 Satisfaccié global de les persones - 9,25

graduades amb la titulacidé s

13.1 % de participacié de I'alumnat en 39,39%

- N 82,46% 84,31% 44,00% 74,42% 82,61%
la tutoria académica
14.1 Ratio demanda/oferta 1,54 2,11 3,16 2,84 2,60 1,95
Alumnat de nou accés / places
14.2 ofertes 1,02 0,96
14.3 Matricula de nou accés 51 27
Taxa de rendiment del TFM (%
19.2 credits aprovats/credits 83,67% 90,48% 100,00%
matriculats)

94,77%

21.4 % Hores impartides per PDI Doctor _I 79,22% 55,59% 90,28%

Valoracié del curs 2024-25:

Durant els curs 2024-25 en general va ser un any amb baixa matricula en el masters de I'ETSEQ. Malgrat tenir unes prescripcions molt per sobre de
les places ofertes, la concrecidé d’aquestes en una matricula és baixa. Només el MPRL i el MEQ s’acosten a les places ofertes. Especialment preocupant
és la situacio de la matricula de 3 masters (MECST, MGET i MEAISE) que es situen en el valor Ilindar seguint una tendéncia a la baixa en els dos
ultims. En els 3 casos es detecta una quantitat important d’alumnes que anul-len la matricula per problemes de visat. Cal tenir en compte aquestes

circumstancies per redefinir estratégies de marqueting aixi com la orientacié6 d'aquests masters davant del propers processos de
modificacio/reverificacio.
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Definicio dels indicadors principals:

Id. |Indicador

Observacions de l'indicador (calcul, canvi del valor, etc.)

9.1 |Taxa d'abandonament

Relacid percentual entre el nombre total d'estudiants d'una cohort de nou ingrés, que haurien d'haver obtingut el
titol el curs académic anterior i que no s'han matriculat ni aquest any académic ni l'anterior, respecte el nombre
d'ingressos.

9.3 | Taxa de graduacié

Proporcié d'estudiants que acaben la titulacié en el temps previst en el seu pla d'estudis o bé un curs academic més
tard, en relaci6 amb la seva cohort d'entrada.

14.1 | Ratio demanda/oferta

Relacio entre la demanda (preinscripcions) i la oferta de places (oferta).
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